
事業体（団体）名 さいたま市水道局

事業名称 ラオス国 水道事業運営管理能力向上プロジェクト(MaWaSU2)

実施期間 2018年5月～2023年12月

主催機関 JICA

事業概要・目的

　ラオス国の水道普及率向上に向けて、水道セクター管理体制と水道公社の水道事業実

施能力強化のための基盤整備や３つのパイロット水道公社(首都ビエンチャン、ルアンパ

バーン県、カムアン県）を中心とした全国展開活動を行う。専門家派遣は、川崎市、横

浜市、埼玉県と共に実施している。

【2022年度 専門家派遣、研修生受入】

2021年5月8日～2023年12月20日（長期専門家[チーフアドバイザー]:1名）

2022年8月18日～10月7日（短期専門家［土木］：1名）

2023年2月6日～3月25日（短期専門家［土木］：1名）

2023年2月1日～2月2日（研修員受入：８名）

【JICA技術協力プロジェクト詳細】

MaWaSU1 ⇒ https://www.jica.go.jp/project/laos/012/index.html

MaWaSU2 ⇒ https://www.jica.go.jp/project/laos/023/index.html

対象（相手）国・機関名
ラオス国:公共事業運輸省水道局、パイロット(首都ビエンチャン、ルアンパバーン県、カ

ムアン県）の水道公社及び公共事業運輸局、その他県の水道公社及び公共事業運輸局

写真



事業体（団体）名 さいたま市水道局

事業名称 ラオス国 水道公社における上水道管路維持管理能力向上支援事業

実施期間 2018年6月～2023年3月

主催機関 JICA

事業概要・目的

　ラオス国の漏水削減に向けて、３つのパイロット水道公社(首都ビエンチャン、ルアン

パバーン県、カムアン県）において、職員派遣や本邦研修を通じ、配給水管施工管理体制

の改善、配給水管施工基準の確立、配給水管材料の適切な選定・管理を目指す技術支援を

行う。

【2022年度活動】

職員派遣、研修員受入

派遣：2回(5週間)、6名

受入：1回(2週間)、4名

事業の終了に伴い、成果の報告と関係機関への共有を目的としたクロージングワーク

ショップをMaWaSU2プロジェクトの年次報告会と合同で実施　※職員派遣：4名

オンラインでの活動支援（全国水道公社におけるマニュアル作成用の4つのガイドライン

((1)管路布設、(2)給水装置設置、(3)資機材管理、(4)水道メーター用テストメーター活

用)の作成支援）※7回実施

対象（相手）国・機関名
ラオス国:公共事業運輸省水道局、首都ビエンチャン水道公社、ルアンパバーン県水道公

社、カムアン県水道公社

写真


